
SCHULPROGRAMM UND KONZEPTE

Personalentwicklungskonzept
Einsatz, Qualifikation und Gespräche im Kollegium. Stand 2025.

Ziele
Die Personalentwicklung der Grundschule Prieros verbindet schulische Anforderungen mit den
individuellen Potenzialen der Lehrkräfte. Sie sichert Unterrichtsqualität, stärkt Professionalität und
unterstützt die Profilbildung als Naturparkschule. Schwerpunkte sind: Qualifizierung, passgenauer
Einsatz, kollegiale Zusammenarbeit, Nachwuchsförderung (Referendar*innen, Seiteneinsteiger*innen)
sowie transparente Verfahren (LEG, Beurteilungen).

Die vollständige Fassung mit allen Übersichten und Tabellen steht unten als PDF zum Lesen und
Herunterladen bereit.
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